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Statut Przedszkola “Akademia Matego Europejczyka” w Koszalinie

§1
Przedszkole ,Akademia Matego Europejczyka” w Koszalinie zwane dalej przedszkolem,
to nazwa Niepublicznego Przedszkola w Koszalinie.
Siedziba przedszkola jest budynek Fundacji Oswiatowej-Europejskie Centrum Edukacyjne,

adres: 75-581 Koszalin, ul. Chatubiniskiego 15.

§2
Organem prowadzacym przedszkole jest Fundacja O$wiatowa-Europejskie Centrum
Edukacyjne w Koszalinie adres: 75-581 Koszalin, ul. Chatubinskiego 15.
Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad przedszkolem jest Zachodniopomorski
Kurator O$wiaty w Szczecinie.

Niniejszy Statut jest podstawowym aktem prawnym regulujacym prace przedszkola.

§3
Przedszkole funkcjonuje w godzinach od 06.30 do 17.30, w dni robocze od poniedziatku
do piatku z wyjatkiem dni ustawowo wolnych.
Czas pracy moze by¢ zmieniony w zalezno$ci od potrzeb zglaszanych przez rodzicow
/opiekunéw prawnych dziecka.
Organizacje pracy przedszkola okre$la ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
wspolnie z Rada Pedagogiczna.
W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze zmieni¢ ramowy rozktad dnia oraz godziny
pracy nauczycieli.
0Od 2019 r. przedszkole jest nieczynne w dwodch ostatnich, pelnych tygodniach lipca

i w pierwszym tygodniu sierpnia (przerwa remontowa).

§4

W przedszkolu obowigzujg nastepujace zasady pracy, ktére sa podstawa sprzyjajacej

atmosfery pomiedzy rodzicami/opiekunami prawnymi a nauczycielami:

1) informacje, uwagi, prosby zwigzane z pielegnacja i opieka nad dzieckiem nalezy
kierowa¢ do nauczyciela grupy przed zajeciami (do godz. 8.00) lub po zajeciach przy
odbiorze dziecka;

2) dtuzsze rozmowy dotyczace zachowania dziecka, jego rozwoju, postepow, probleméw
moga mie¢ miejsce tylko wtedy, kiedy nie powoduje to przerwania zaje¢ z grupa
i nie ogranicza mozliwo$ci sprawowania opieki nad dzie¢mi przez nauczyciela.

3) uwagi dotyczace pracy personelu oraz funkcjonowania przedszkola nalezy zgtaszac

dyrektorowi przedszkola;
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4) ze wzgledu na specyfike pracy z matymi dzie¢mi niedopuszczalne jest rozwigzywanie

sytuacji konfliktowych, podnoszenie gtosu na rozméwce w obecnosci dzieci.

§5
1. Srodki potrzebne na dziatalno$¢ statutowa przedszkola pochodza z:
1) optat wnoszonych przez rodzicoéw/opiekunéw prawnych:

a) optaty statej (czesne) - nie podlegajacej zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w przedszkolu, pomniejszonej na drugie i kolejne dziecko z danej rodziny
uczeszczajace jednoczesnie do przedszkola o 100 zt na kazde dziecko,

b) oplaty za wyzywienie - jednakowej dla wszystkich dzieci uczeszczajacych
do przedszkola (optaty za wyzywienie nie nalicza sie w przypadku zgloszonej
wczesniej nieobecnosci dziecka w przedszkolu),

c) optaty za dodatkowe godziny powyzej realizacji podstawy programowej dla dzieci
przyjetych w ramach programu ,Zapewnienie dzieciom w wieku przedszkolnym
zamieszkatym na terenie Miasta Koszalina mozliwosci korzystania z wychowania
przedszkolnego w niepublicznych przedszkolach”, w kwocie 1,00 zt za kazda rozpoczeta
godzine,

d) dotacji z budzetu miasta,

e) innych Zrédet.

2. Wysoko$¢ czesnego ustalana jest przez organ prowadzacy przedszkole w porozumieniu
z dyrektorem.

3. Dopuszcza sie mozliwos¢ sponsorowania przedszkola przez osoby prywatne, firmy
oraz inne zrédta.

4. Przedszkole zapewnia cztery positki dziennie.

5. Optata za pobyt dziecka w przedszkolu pobierana jest z gory do 5-tego dnia kazdego
miesigca.

6. Zapisanie dziecka do przedszkola jest r6wnoznaczne z uiszczeniem optaty wpisowego.

7. Przedszkole przyjmuje dzieci w wieku od 2,5 roku do 6 lat.

§6
1. Przedszkole ubezpiecza dzieci od nastepstw nieszczesliwych wypadkéow.

2. Ubezpieczyciela wybiera organ prowadzacy.

§7
1. Przedszkole realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r.

o systemie oswiaty (Dz. U. z 2015, nr 256, poz.2156 z p6zn. zm.); ustawie z dnia 14 grudnia
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2016 r. - Prawo oswiatowe; rozporzadzeniu MEN z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogélnego w poszczeg6lnych
typach szkét (Dz. U. z 2017 poz.356), Konwencji o prawach dziecka, przyjetej przez
Zgromadzenie 0gdlne Narodéw Zjednoczonych  20. listopada 1989r( Dz.U. 1991,
nr 120,po0z.526), rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31. grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach
(Dz.U.z 2003 r. nr 6 poz.69 z péZn. zm.) poprzez:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajacych sie proceséw poznawczych;

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwig im ciggto$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym sie w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) spieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobdr tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia warto$ci, indywidualnosci i oryginalno$ci dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzacych
do samodzielnos$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo,
w tym bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ witasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka (mowy, zachowania,
ruchu, Srodowiska, ubioru, muzyki, tafica, $piewu, teatru, plastyki);

10) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczna, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych sie do $rodowiska przyrodniczego,

adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;
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11) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementéw
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordw swojej pracy;

12) wspoétdziatanie z rodzicami/opiekunami prawnymi, réznymi $rodowiskami,
organizacjami i instytucjami uznanymi przez rodzicow/opiekunéw prawnych za Zrédto
istotnych warto$ci na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajacych rozwdj tozsamosci
dziecka;

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych Zrédiem jest rodzina, grupa
w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartos$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicéw/opiekunéw prawnych, realizowanych
tresci wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia sie w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka, prowadzace
do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaje¢ - zgodnie z potrzebami umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszosci narodowej, etnicznej lub jezyka regionalnego;

17)tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

Przedszkole realizuje zadania w Scistym wspotdziataniu z rodzicami/opiekunami prawnymi

i za ich zgoda, zgodnie z Konwencjg o Prawach Dziecka, a w szczegdlnosci w zakresie

wspotdziatania z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi instytucjami

wspomagajacymi rozwdj dzieci.

Spotkania z rodzicami /opiekunami prawnymi odbywajg sie w miare potrzeb.

Przedszkole sprawuje opieke nad dzieé¢mi, dostosowujgc metody i sposoby oddziatywan

do wieku dziecka, jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb $rodowiskowych

z uwzglednieniem istniejgcych warunkéw lokalowych, a w szczegdlnosci:

1) zapewnia bezposrednig i stalg opieke nad dzie¢tmi w czasie pobytu w przedszkolu
oraz w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola;

2) zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczefistwa zaré6wno pod wzgledem
psychicznym, jaki fizycznym;

3) stosuje w swoich dziataniach obowigzujace przepisy bhp i p.poz.;

4) wspblpracuje ze specjalistami (logopeda, psycholog, lekarz-stomatolog, dietetyk),

zapewniajgc w miare potrzeb konsultacje i pomoc rodzicom;
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10.

5) pomocy logopedycznej, psychologicznej i w zakresie korygowania wad postawy udziela
sie na wniosek:

a) rodzicéw/opiekunéw prawnych,

b) wychowawcéw grupy,

c) psychologa,

d) logopedy,

e) nauczyciela gimnastyki korekcyjnej,

f) poradni psychologiczno - pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej.
Objecie dziecka zajeciami prowadzonymi przez specjalistow wymaga pisemnej zgody
rodzicéw/opiekunéw prawnych.
Spacer poza teren przedszkola, wyjscie do kina, teatru, muzeum wcze$niej uzgodniony
musi by¢ z dyrektorem przedszkola oraz instytucjami, ktére s3 jego celem.
Kazda wycieczka powinna by¢ wcze$niej zgtoszona i uzgodniona z dyrektorem przedszkola.
W trakcie trwania wycieczki nadzér nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel, pomoc nauczyciela,
rodzice/opiekunowie prawni.
Najpdzniej dzien wczesniej o wycieczce powinni by¢ powiadomieni rodzice/opiekunowie
prawni dzieci w formie ogloszenia zamieszczonego na tablicy informacyjnej (musi by¢
pisemna zgoda rodzicéw/opiekunéw prawnych).
Szczegotowe zasady organizacji wyj$¢ i wycieczek dzieci zawarte sa w regulaminie
wycieczek dostepnym u dyrektora przedszkola.
W trakcie zaje¢ dodatkowych prowadzonych przez nauczycieli specjalistow s3 oni

odpowiedzialni za bezpieczenstwo dzieci.

§8
Organ prowadzacy powierza kazda grupe opiece jednemu nauczycielowi prowadzacemu.
W miare mozliwosci organizacyjnych oraz dla zapewnienia ciaggto$ci pracy wychowawczej
i jej skutecznosci, nauczyciele prowadzg swojg grupe przez wszystkie lata pobytu dziecka

w przedszkolu.

§9
W przedszkolu organizuje sie pomoc psychologiczno- pedagogiczna.
Pomoc udzielana jest wychowankom, rodzicom i nauczycielom zgodnie z aktualnie
obowigzujacymi przepisami w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne

i nieodptatne.
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4. Za prawidtowa organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie przedszkola

odpowiedzialny jest dyrektor, ktéry planuje formy, okres oraz wymiar godzin, w ktérych

poszczegdlne formy beda realizowane.

5. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej dzieciom jest rozpoznawanie

mozliwosci psychofizycznych oraz zaspokajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

wychowankdow.

6. Pomoc psychologiczno -pedagogiczna polega na:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

diagnozowaniu $Srodowiska dziecka;

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka
i umozliwianiu ich zaspokojenia;

rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetno$ci i wiadomosci
przez dziecko;

wspieraniu dziecka z uzdolnieniami;

wspieraniu nauczycieli i rodzicow/opiekunéw prawnych w dziataniach wyréwnujacych
szanse edukacyjne dzieci;

wspieraniu nauczycieli i rodzicow/opiekunéw prawnych w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych;

umozliwianiu rozwijania umiejetno$ci wychowawczych rodzicow/opiekunéw prawnych
i nauczycieli

podejmowaniu dziatain mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest we wspotpracy z rodzicami

/opiekunami prawnymi i réznymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz dzieci i rodziny.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana przez nauczycieli

i specjalistow.

§10

1. Organami przedszkola s3:

1)
2)
3)
4)

organ prowadzacy;
dyrektor przedszkola;
rada pedagogiczna;

rada rodzicow ( jezeli zostanie powotana).

§11

1. Zadania organu prowadzacego:

1)

kierowanie catoksztattem pracy przedszkola we wszystkich sprawach zwigzanych z jego

dziatalno$cig, w tym w sprawach organizacyjnych, finansowych i kadrowych;
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2) reprezentowanie przedszkola na zewnatrz lub delegowanie do tego celu dyrektora
przedszkola;

3) wiasciwe utrzymanie obiektu przedszkola oraz zapewnienie warunkéw dziatania
przedszkola, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw do realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

4) zapewnienie funduszy i wykonywanie remontéw oraz zadan inwestycyjnych
w tym zakresie;

5) systematyczne wyposazanie placowki w pomoce dydaktyczne, sprzet do realizacji
podstawy programowej i wykonywania zadan statutowych przedszkola;

6) zapewnienie obstugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej przedszkola;

7) nadzér i koordynacja zgodnosci realizowanych przez przedszkole celéw z zatozeniami
Statutu przedszkola;

8) organizowanie okresowych kontroli budynkdéw i urzadzen przedszkolnych;

9) zatrudnianie dyrektora i pozostatych pracownikow przedszkola;

10) staty kontakt z dyrektorem przedszkola, rozpatrywanie przedstawianych przez niego
wnioskdw dotyczacych ilosci stanowisk i etatéw, ilosci zaje¢ dodatkowych
organizowanych w przedszkolu i zatwierdzanie liczby etatéw na dany rok szkolny;

11) zapewnienia odpowiednich warunkéw do jak najpeiniejszej realizacji zadan
przedszkola, a w szczeg6lnosci nalezytego stanu higieniczno - sanitarnego, bezpiecznych
warunkéw pobytu dziecka w budynku przedszkola i placu zabaw;

12) egzekwowanie przestrzegania przez pracownikéw przedszkola ustalonego porzadku
oraz dbatosci o estetyke i czystos¢;

13) opracowanie projektu budzetu przedszkola na dany rok szkolny.

§12

Zadania dyrektora przedszkola:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

2) pehnienie funkcji przewodniczgcego Rady pedagogiczne;j;

3) sprawowanie opieki nad dzie¢mi oraz stwarzanie im mozliwo$ci harmonijnego rozwoju
psychofizycznego;

4) opracowanie, wspolnie z Radg pedagogiczng programu rozwoju placowki;

5) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania jej oceny;

6) ustalenie ramowego rozktadu dnia z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy;

7) opracowanie zakresu obowigzkéw pracownikéw przedszkola.
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8) wspotpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi oraz instytucjami nadzorujacymi
i kontrolujacymi;

Dyrektor przedszkola ma prawo do:

1) reprezentowania przedszkola na zewnatrz;

2) wnioskowania do organu prowadzacego w sprawach zwigzanych z zatrudnieniem
pracownikow;

3) wnioskowania do organu prowadzacego we wszystkich sprawach zwigzanych

z funkcjonowaniem przedszkola.

§13
Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym i sprawuje nadzér merytoryczny nad praca
przedszkola zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Zasady dziatania rady okre$la regulamin rady pedagogicznej przedszkola.
W sktad Rady pedagogicznej wchodza:
1) dyrektor przedszkola jako przewodniczacy Rady pedagogicznej;
2) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu;
3) przedstawiciele organu prowadzacego.
Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:
1) ustalenie pod wzgledem merytorycznym rocznych i miesiecznych planéw pracy
przedszkola (w trakcie roku szkolnego moze nanosi¢ w nich drobne zmiany i poprawki);
2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
4) proponowanie wyktadéw i zaje¢ warsztatowych dla rodzicow/opiekunéw prawnych
na wybrane tematy z zakresu pedagogiki i wychowania.
Zadania rady pedagogicznej:
1) poszukiwanie odpowiednich rozwigzan metodycznych;
2) pomoc kolezenska w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych;
3) planowanie i prowadzenie zaje¢ otwartych dla rodzicéw i nauczycieli.
Cztonkowie rady pedagogicznej zobowigzani sa:
1) rzetelnie realizowac zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze placowki;
2) aktywnie uczestniczy¢ w zebraniach rady pedagogicznej;
3) wspotdziatac i tworzy¢ atmosfere zyczliwosci;
4) przestrzegac uchwat i postanowien rady pedagogiczne;.
§14
Podstawowg jednostka organizacyjng przedszkola jest grupa ztozona z dzieci w zbliZonym

wieku z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan i uzdolnien.
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Dyrektor przedszkola moze podja¢ decyzje o prowadzeniu zaje¢ opiekunczych
lub dydaktyczno- wychowawczych w grupach mieszanych.

Organizacje dnia okres$la ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora przedszkola.
Uwzglednia on wymagania zdrowotne, higieniczne i jest dostosowany do zatozen
programowych oraz oczekiwan rodzicéw/opiekundéw prawnych (ramowy rozktad dnia
podany do wiadomo$ci rodzicow/opiekunéw prawnych - tablica ogltoszen - okresla godziny
positkéw i zaje¢ prowadzonych w przedszkolu).

Szczegbdtowy rozktad dnia ma charakter otwarty pozwalajgcy na uwzglednienie propozycji
dzieci oraz witasciwe zachowanie proporcji czasowej miedzy formami proponowanymi
przez nauczyciela, a swobodng dziatalnoScia dzieci, zapewniajacy dzieciom pobyt
na powietrzu (w miare sprzyjajacych warunkéw pogodowych).

W okresach niskiej frekwencji (ferie zimowe, wakacje, okresy przed$wiateczne, wysoka
zachorowalnos$¢, tzw. diugie weekendy) dyrektor przedszkola moze zleci¢ iaczenie
oddziatéw z zachowaniem odpowiedniej liczebnoSci dzieci w grupie.

Na realizacje podstawy programowej przeznacza sie nie mniej niz pie¢ godzin dziennie.

Czas trwania zaje¢ dodatkowych, a w szczego6lnosci zaje¢ umuzykalniajgcych czy nauki
jezyka obcego powinien by¢ dostosowany do mozliwos$ci rozwojowych dzieci i wynosi¢:

1) dzieci w wieku 2,5 - 3 lata okoto 15 minut;

2) dzieci w wieku 4 - 6-lat okoto 25 - 30 minut.

Niedopuszczalne jest, aby na zajeciach lub po zajeciach dzieci poruszaty sie bez opieki.

§15

Zasady przyjmowania dzieci do przedszkola:

1) zapisy odbywaja sie kazdego roku od 1. kwietnia do 31. maja;

2) o przyjeciu dzieci do przedszkola decyduje kolejno$¢ zgtoszen i liczba wolnych miejsc;

3) pierwszenstwo w przyjeciu ma rodzenstwo dzieci uczeszczajgcych juz do przedszkola.

W ciggu roku kalendarzowego dzieci moga by¢ przyjmowane do przedszkola, o ile sg wolne

miejsca.

Podstawa przyjecia dziecka do przedszkola jest:

1) zgloszenie dziecka w wyznaczonym terminie;

2) ztozenie Karty zgtoszenia dziecka do przedszkola do dyrektora przedszkola w podanym
terminie;

3) wptata wpisowego;

4) zapoznanie sie (pisemne potwierdzenie) z zasadami obowigzujgcymi w przedszkoluy,
dotyczacymi przetwarzania i przechowywania danych osobowych rodzicéw/opiekunéw

prawnych dziecka i danych osobowych dziecka (RODO);
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=

5) podpisanie umowy cywilno-prawnej o $wiadczeniu ustug w przedszkolu.
Do przedszkola przyjmowane sa rowniez dzieci w ramach programu “Zapewnienie dzieciom
w wieku przedszkolnym zamieszkatym na terenie Miasta Koszalina mozliwosci korzystania

z wychowania przedszkolnego w niepublicznych przedszkolach.”

§16
W przedszkolu zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.
Obowigzkiem pracownikéw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania
przedszkola jako instytucji, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.
Szczegbétowy zakres obowigzkéw tych pracownikéw ustala dyrektor przedszkola wspdélnie
z organem prowadzgcym.
Liczbe nauczycieli i innych pracownikéw na dany rok ustala dyrektor, a zatwierdza organ
prowadzacy.
Dopuszcza sie mozliwo$¢ pracy wolontariuszy oraz odbywanie praktyk pedagogicznych
i stazy przez studentéw kierunkéw pedagogicznych.
Nauczyciele przedszkola posiadaja przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje okreslone

w odrebnych przepisach.

§17

Nauczycieli zatrudnia organ prowadzacy.

Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczeg6lnosci:

1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych ich opiece dzieci
w czasie zaje¢ organizowanych przez przedszkole;

2) otoczenie opieka kazdego dziecka od chwili jego przyjecia do przedszkola;

3) realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego;

4) opracowanie lub wybdr i przedstawienie programu wychowania przedszkolnego
dyrektorowi przedszkola;

5) prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego poprzez wykorzystywanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do penej realizacji wybranego programu
wychowania przedszkolnego, wybdr optymalnych form organizacyjnych i metod pracy
z dzie¢mi w celu maksymalnego utatwienia dzieciom zrozumienia istoty realizowanych
zagadnien;

6) ksztalcenie i wychowywanie dzieci w umitowaniu Ojczyzny, szacunku dla symboli
narodowych oraz szacunku dla kazdego cztowieka;

7) dbanie o ksztattowanie u dzieci postaw moralnych;

11
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8) tworzenie warsztatu pracy dydaktycznej, wykorzystanie pomocy dydaktycznych, udziat
w gromadzeniu innych niezbednych s$rodkéw dydaktycznych (zgtaszanie dyrekcji
zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzet przedszkolny;

9) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie umiejetnosci dzieci,
informowanie rodzicéw o ich osiggnieciach lub brakach;

10) wspieranie  rozwoju  psychofizycznego  kazdego  dziecka, jego  zdolnosci
lub zainteresowan;

11) rozpoznawanie mozliwo$ci i potrzeb powierzonych jego opiece dzieci;

12) organizowanie i prowadzenie zebran oraz indywidualne kontakty z rodzicami
/opiekunami prawnymi;

13) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych;

14) aktywny udzial w Zyciu przedszkola poprzez udzial w uroczystosciach i imprezach
organizowanych w placéwce;.

15) przestrzeganie dyscypliny pracy;

16) prawidtowe, rzetelne i systematyczne prowadzenie dokumentacji (opracowywanie
rocznych i miesiecznych planéw pracy, prowadzenie dziennika oddziatu, kart obserwaciji,
diagnozy, a takze innych zestawien statystycznych wymaganych przez dyrektora
przedszkola);

17) kierowanie sie w swoim dziataniu dobrem dziecka i poszanowaniem jego godnosci
osobistej;

18) dbanie o wystrdj sali powierzonej opiece;

19) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

20) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze;

21) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych powierzonego oddziatu, zgodnie
z zarzadzeniami i poleceniami dyrektora oraz uchwatami rady pedagogiczne;j.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za Zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych

jego opiece.

Nauczyciel jest zobowigzany:

1) wej$¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢, czy warunki do prowadzenia zaje¢ z dzie¢mi
nie zagrazaja bezpieczenstwu dzieci i nauczyciela. Jezeli sala do zaje¢ nie odpowiada
warunkom bezpieczenistwa, nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to dyrektorowi
przedszkola, celem usuniecia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel
ma prawo odmoéwi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy bhp i p/ppoz., a takze odbywa¢ wymagane

szkolenia z tego zakresu;
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3) do ciggtej obecnosci przy dzieciach, (nauczyciel moze opus$ci¢ miejsce pracy
po przekazaniu grupy pomocy nauczyciela);

4) do niezwlocznego przerwania zaje¢ i wyprowadzenia dzieci z zagrozonych miejsc,
jezeli stan zagroZenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢;

5) nierozpoczynania zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych maja
by¢ prowadzone zajecia, stan znajdujacego sie wyposazenia stwarza zagrozenie
dla bezpieczenstwa;

6) przestrzega¢ ustalonych godzin rozpoczynania i koniczenia zaje¢;

7) kontrolowac¢ wtasciwg postawe dzieci w czasie zaje¢ i korygowac zauwazone btedy;

8) dbac o czystos¢, tad i porzadek w czasie trwania zajec i po ich zakonczeniu;

9) zglasza¢ do dyrektora wyjscia poza teren przedszkola;

10) usuwac z sali uszkodzone zabawki i pomoce dydaktyczne, ktére mogtyby spowodowac
skaleczenia lub zagraza¢ zdrowiu dzieci;

11)udzieli¢ pierwszej pomocy dziecku w przypadku wystgpienia sytuacji zagrazajacej
jego zdrowiu lub zyciu;

12) niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora przedszkola i rodzica/prawnego opiekuna
w przypadku zauwazenia u dziecka niepokojacych objawoéw chorobowych.

Nauczyciel realizuje zadania w zakresie zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa poprzez:

1) doktadne poznanie dzieci, ich stanu zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw
rodzinnych, bytowych ,a takze potrzeb i oczekiwan;

2) tworzenie Srodowiska zapewniajgcego dzieciom prawidtowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, poczucie bezpieczenstwa i atmosfere zaufania;

3) utlatwienie adaptacji w §rodowisku réowie$niczym i nowych warunkach, a takze pomoc
w rozwigzywaniu konfliktéw z innymi dzie¢mi;

4) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle rodzinnym;

5) organizowanie pobytu dziecka w przedszkolu, poprzez przestrzeganie porzadku dnia,
wdrazanie dzieci do wspétpracy;

6) utrzymywanie statego kontaktu z nauczycielami prowadzacymi zajecia specjalistyczne;

7) wdrazanie dzieci do wysitku, cierpliwosci, pokonywania trudno$ci i odpornosci
na niepowodzenia;

8) wdrazanie dzieci do spotecznego dzialania oraz ksztattowanie witasciwych postaw
moralnych, wiasciwych relacji miedzy dzie¢mi, zyczliwosci, wspétdziatania, pomocy,
odpowiedzialno$ci za tad i estetyke sali;

9) okazywanie troski i zyczliwosci kazdemu dziecku;

10) unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie btedéw i wad dziecka;
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11) stwarzanie mozliwosci wykazania sie przez dzieci zdolnoSciami poznawczymi,

opiekuniczymi, artystycznymi lub innymi;

12) wspotprace z rodzicami/prawnymi opiekunami;

13) wdrazanie dzieci do dbania o zdrowie i higiene osobistg;

14)dbanie o stan techniczny sprzetu zgromadzonego w sali, zabawek oraz pomocy

dydaktycznych, przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w budynku przedszkola, na placu

zabaw i podczas wyj$¢ poza teren przedszkola;

15) udzielanie rad, wskazéwek i pomocy rodzicom/opiekunom prawnym;

16) przestrzeganie przepiséw obowigzujacych w przedszkolu, a szczegélnosci dotyczacych

odbierania dzieci z przedszkola, postepowania w wypadkach, organizowania wycieczek

poza teren Przedszkola.

Nauczyciel ma prawo do:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

poszanowania swojej godnosci;

uznawanie swoich kompetencji w procesie nauczania i podejmowanych dziatan
wychowawczych;

wlasciwie zorganizowanej pracy i rzetelnej oceny;

decydowania o doborze metod, programu nauczania, podrecznikéw i pomocy
dydaktycznych;

prowadzenia nauczania wedtlug opracowanej przez siebie Kkoncepcji zgodnie
z obowigzujacymi przepisami ustawy - Prawo o$wiatowe i po uzyskaniu akceptacji
dyrektora;

korzystania ze wsparcia i pomocy bardziej doswiadczonych nauczycieli;

poszanowania wtasnej prywatnosci w relacjach z przetozonymi i w kontaktach

z rodzicami/opiekunami prawnymi

§18

Pracownikéw administracyjno- obstugowych zatrudnia organ prowadzacy.

Obowigzki pracownikéw administracyjno- obstugowych:

1)
2)
3)
4)

zapewnienie sprawnego dziatania przedszkola jako instytucji;
skrupulatne przestrzeganie i stosowanie przepiséw bhp i p/ppoz.;
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w porzadku i czysto$ci;

pomoc nauczycielom podczas organizowania wyj$¢ dzieci na plac zabaw i poza teren

przedszkola;

5)

pomoc w organizowaniu imprez i uroczystosci okolicznosciowych.

Pracownicy administracyjno-obstugowi maja prawo do:

1)

szacunku ze strony wszystkich osé6b w §rodowisku pracy;
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2)
3)
4)
5)

wnoszenia wnioskow, uwag, spostrzezen do pracy przedszkola;
pomocy i wsparcia wspdtpracownikow;
corocznego urlopu wypoczynkowego wedtug przepiséw zawartych w Kodeksie Pracy;

40-godzinnego tygodnia pracy.

§19

Przedszkole gwarantuje dziecku wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,

a w szczegdblnosci do:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

wilasciwie  zorganizowanego  procesu  opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego
zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej;

szacunku dla wszystkich jego potrzeb;

zyczliwego traktowania;

ochrony przed wszystkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej;
poszanowania wlasnosci;

opieki, ochrony;

partnerskiej rozmowy na kazdy temat;

akceptacji jego osoby;

aktywnosci tworczej i eksperymentowania;

10) samodzielno$ci w podejmowaniu zadan, dokonywaniu wyborow;

11) wsparcia i pomocy w sytuacjach, w ktérych pojawia sie problemy;

12) szacunku wobec siebie i innych.

Dziecko w przedszkolu ma obowigzek w trosce o bezpieczenstwo wtasne i kolegéw:

1
2)
3)
4)
5)
6)

szanowac kolegéw i wytwory ich pracy;

nie oddalac sie od grupy bez wiedzy nauczyciela;

szanowac sprzet i zabawki znajdujace sie w przedszkoluy;

dba¢ o estetyke i czysto$¢ pomieszczen, w ktérych przebywa;

przestrzegac ustalonych zasad, zwtaszcza dotyczacych bezpieczenstwa;

przejawia¢ wiasciwy stosunek do réwiesnikdw, osdb starszych, wynikajacy z postaw
respektowania podstawowych norm spotecznych i etycznych; stucha¢ i reagowac

na polecenia nauczyciela.

W przedszkolu wyklucza sie stosowanie wobec dzieci przemocy fizycznej oraz psychiczne;.

Dziecko moze by¢ skreslone z listy dzieci przedszkola w przypadku, gdy:

1)

rodzice/opiekunowie prawni nie uiscili optaty za pobyt dziecka w przedszkolu w ciggu
7 dni od momentu pisemnego zawiadomienia przez dyrektora przedszkola (skre$lenie

dziecka z listy nie zwalnia od uiszczenia naleznej optaty);
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2) rodzice/opiekunowie prawni =zataili informacje o stanie zdrowia dziecka
uniemozliwiajagcym prawidtowy proces wychowania i ksztatcenia w grupie
przedszkolnej;

3) wystepuje brak wspélpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi w kwestii
rozwigzywania probleméw powstatych w procesie edukacji i wychowania dziecka;

4) dziecko swoim zachowaniem powoduje zagrozenie zdrowia lub zycia innych
wychowankdéw przedszkola lub wychowawcow;

5) rodzice/opiekunowie prawni nie przestrzegajg Statutu, a w szczegdlnoSci zasad
wspoétpracy okreslonych w § 4.

Rozwigzanie umowy przez przedszkole dokonuje sie z zachowaniem nastepujacej

kolejnosci:

1) pisemne poinformowanie rodzicow/opiekunéw prawnych o zaistniatej sytuacji;

2) spotkanie z rodzicami/opiekunami prawnymi (w zaleznosci od potrzeb) w obecnosci
psychologa lub nauczyciela. W wypadku braku porozumienia, przekazanie

przez dyrektora przedszkola pisemnej informacji o rozwigzaniu umowy.

§20

Rodzice/opiekunowie prawni dziecka maja prawo do:

1) zapoznania sie z pomieszczeniami przedszkola i z terenem placu zabaw;

2) zapoznania sie ze Statutem przedszkola, programem wychowania przedszkolnego
oraz z zadaniami wynikajgcymi z planéw pracy dydaktyczno-wychowawczej w danej
grupie;

3) uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

4) uzyskania porad i wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
edukacyjnych i wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

5) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi swoich wnioskow
z obserwacji pracy przedszkola;

6) udziatu w otwartych uroczystosciach przedszkola.

Rodzice/opiekunowie prawni dziecka maja obowigzek:

1) podpisa¢ umowe o $wiadczeniu ustug w przedszkolu;

2) wspdtpracowac z nauczycielem prowadzacym grupe w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczo - dydaktycznych rodziny i przedszkola;

3) przygotowac¢ dziecko do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie
podstawowych czynnos$ci samoobstugowych (jedzenie, higiena, korzystanie z toalety
itp.);

4) odbiera¢ dzieci w godzinach funkcjonowania przedszkola;

16



Statut Przedszkola “Akademia Matego Europejczyka” w Koszalinie

5) informowa¢ nauczyciela z wyprzedzeniem o pdzniejszym przyprowadzaniu dziecka
do przedszkola;

6) zapewni¢ dziecku bezpieczny powré6t do domu;

7) znaliprzestrzegac postanowien statutowych;

8) przyprowadzac dzieci zdrowe bez koniecznosci podawania w przedszkolu jakichkolwiek
lekéw chyba, ze jest to choroba dtugotrwata;

9) interesowac sie sukcesami i porazkami swojego dziecka;

10) kontynuowac¢ zalecone ¢wiczenia terapeutyczne;

11) zgtasza¢ nauczycielowi niedyspozycje (fizyczne i psychiczne) dziecka i wszelkie
niepokojgce objawy w jego zachowaniu, majgce wptyw na funkcjonowanie w grupie
(choroby, wazne wydarzenia rodzinne, leki, obawy, emocje itd.);

12) uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych przez przedszkole;

13) bezzwtocznie zgtasza¢ nauczycielkom grupy, zmiany adresu zamieszkania i telefonu
kontaktowego;

14)$ledzi¢ na biezgco informacje umieszczone na tablicy ogloszen 1 stronie
www.fundacja.przedszkole-ece.edu.pl;

15) informowac telefonicznie lub osobiscie dyrektora przedszkola o stwierdzeniu choroby
zakaznej u dziecka;

16) dostarczy¢ do przedszkola informacje potwierdzong przez lekarza o stanie zdrowia
dziecka po przebytej chorobie zakaZnej, pozwalajaca na pobyt dziecka w przedszkolu;

17) zapewni¢ dziecku niezbedne wyposazenie;

18) kontrolowaé, co dziecko zabiera do przedszkola celem unikniecia wypadku;

19) zamykania furtki przedszkolnej przy wejsciu i wyjsciu z terenu przedszkola.

20) regularnie i terminowo uiszcza¢ odptatno$¢ za pobyt dziecka w przedszkolu;
Rodzice/opiekunowie prawni i nauczyciele wspétdziataja ze sobg w sprawach wychowania,
opieki i ksztatcenia dzieci, wedlug zasad ustalonych w przedszkolu.

Spotkania z rodzicami/opiekunami prawnymi w celu wymiany informacji oraz dyskusji
na tematy organizacji pracy przedszkola i prowadzonego nadzoru pedagogicznego,
organizowane sg w miare potrzeb na wniosek dyrektora, nauczycieli lub rodzicow
/opiekunéw prawnych.

Formy wspoétpracy przedszkola z rodzicami/opiekunami prawnymi:

1) zebrania grupowe;

2) konsultacje i rozmowy indywidualne z nauczycielami, specjalistami i dyrektorem;

3) zajecia otwarte;

4) zamieszczanie informacji na tablicy ogtoszen znajdujacej sie w przedszkolu;

5) korespondencje droga mailowa, e-mail:przedszkole@fundacja-ece.edu.pl
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10.

11.

12.

6) udzial rodzicéw/opiekundéw prawnych oraz innych cztonkéw najblizszej rodziny

w uroczystosciach organizowanych w przedszkolu.

§21
Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do przedszkola w godzinach 6.30 - 8.00. Ewentualne
spOznienia rodzice/opiekunowie prawni sg zobowigzani zglasza¢ telefonicznie
lub poprzedniego dnia do nauczyciela grupy.
Osoba przyprowadzajaca dziecko do przedszkola obowigzana jest rozebra¢ je w szatni
i osobiscie przekazac je nauczycielowi grupy, do ktérej uczeszcza.
Nauczyciel nie ponosi odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dziecka
pozostawionego przez rodzicow/opiekunéw prawnych przed furtkg, wejSciem
do przedszkola, w szatni, przed zamknietymi drzwiami wejSciowymi, na placu zabaw
lub posesji przedszkola.
Do przedszkola przyprowadza sie dzieci zdrowe. Nie powinno sie przyprowadza¢ dzieci
przeziebionych, wymiotujacych i z objawami innych choréb.
W przypadku zaistnienia watpliwo$ci, co do stanu zdrowia dziecka, nauczyciel ma prawo
zgdac zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia.
W przedszkolu nie stosuje sie wobec wychowankéw Zadnych zabiegéw lekarskich
(np. szczepien, badania wzroku) bez uprzedniego porozumienia z rodzicami/opiekunami
prawnymi poza nagltymi przypadkami bezposrednio ratujacymi zycie dziecka.
W przedszkolu nie podaje sie zadnych lekarstw, chyba ze sa to leki podtrzymujace funkcje
zyciowe. Rodzice /opiekunowie prawni dziecka s3 obowigzani woéwczas do zlozenia
pisemnej prosby do dyrektora przedszkola o wyrazenie zgody na podawanie leku.
Po otrzymaniu zgody leki mogg by¢ podane dziecku.
Dzieci objete sg dorazng opiekg zdrowotna przez pielegniarke. Pielegniarka informuje
rodzicoéw/opiekunéw prawnych o udzielonej pomocy telefonicznie. Dodatkowo
podejmowane sg obowigzkowe kontrole w zakresie higieny, takie jak np. sprawdzanie
czystosci gtowy, w ktérych uczestnicza wszystkie dzieci, itp.
Nauczyciel grupy ma obowigzek poinformowania rodzicow/opiekunéw prawnych o ztym
samopoczuciu dziecka.
Rodzice /opiekunowie prawni po otrzymaniu informacji o zlym samopoczuciu dziecka
sg zobowiazani niezwlocznie odebra¢ dziecko z przedszkola.
Rodzice/opiekunowie prawni lub osoba przez nich upowazniona, po przyj$ciu na plac zabaw
po odbidr dziecka i pozostaniu na nim, ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka.
Niedopuszczalne jest, aby po odebraniu dziecka rodzice/opiekunowie prawni zezwalali

na poruszanie sie dziecka po terenie przedszkola bez opieki.
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13.

10.

11.

Zabrania sie pozostawiania przez rodzicéw/opiekunéw prawnych wézkow, rowerkow itp.

na terenie przedszkola bez nadzoru.

§22
Rodzice/opiekunowie prawni lub upowazniona przez nich do odebrania dziecka osoba
petnoletnia osobiscie komunikuje nauczycielowi che¢ odebrania dziecka.
Rodzice/opiekunowie prawni odbieraja dzieci do godziny 17.30.
Dopuszcza sie mozliwos¢ odbierania dzieci przez inne osoby doroste, zdolne
do podejmowania czynno$ci prawnych, upowaznione na piSmie przez rodzicéw/opiekunéw.
prawnych. Upowaznienie moze by¢ odwotane w kazdej chwili.
Upowaznienie wystawiajg oboje rodzice/opiekunowie prawni dziecka na piSmie
z wlasnorecznym podpisem. Upowaznienie zawiera: imie i nazwisko osoby upowaznionej,
stopienn pokrewienstwa, numer dowodu osobistego lub innego dokumentu, podpis
upowazniajacego, zgoda upowaznionej osoby na przetwarzanie jej danych osobowych.
Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie dokument
tozsamos$ci i na zadanie nauczyciela go okaza¢. W sytuacjach budzacych watpliwosci
nauczyciel kontaktuje sie z rodzicami/opiekunami prawnymi.
Rodzice/opiekunowie prawni przejmuja odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo
dziecka odbieranego z placéwki przez upowazniong przez nich osobe.
Nauczyciel moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajgcej
odebra¢ dziecko bedzie wskazywatl, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwa (osoba pod wptywem alkoholu, sSrodkéw odurzajacych, itp.).
0 wypadku kazdej odmowy wydania dziecka nauczyciel niezwlocznie informuje dyrektora
przedszkola. Dyrektor podejmuje dziatania przewidziane prawem.
W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane do godziny 17.30, rodzice/opiekunowie
prawni sg zobowigzani powiadomi¢ telefonicznie o spdéznieniu dyrektora przedszkola
lub nauczyciela grupy, do Kktérej uczeszcza dziecko. W przypadku braku takiego
powiadomienia dyrektor (nauczyciel) zobowigzany jest skontaktowal sie telefonicznie
z rodzicami /opiekunami prawnymi i poinformowac o zaistniatym fakcie.
Gdy pod wskazanym numerem telefonu nie mozna uzyskac informacji o miejscu pobytu
rodzicow/opiekunéw prawnych, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w przedszkolu
pot godziny - do 18. 00. Po uptywie tego czasu dyrektor powiadamia najblizszy komisariat
policji o niemoznos$ci skontaktowania sie z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.
Zyczenie rodzicéw/opiekunéw prawnych dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego

z nich musi by¢ po$§wiadczone przez prawomocny wyrok lub orzeczenie sgdowe.
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§23

1. Dziecko powinno przyjs¢ do przedszkola ubrane w wygodny str6j, umozliwiajacy
samodzielne ubranie sie i rozebranie. Odziez wierzchnia powinna by¢ dostosowana
do warunkéw atmosferycznych i umozliwia¢ codzienny pobyt dziecka na $wiezym
powietrzu.

2. Dziecko powinno mie¢ wygodne obuwie zmienne, chusteczki higieniczne do nosa. Wszystkie
rzeczy powinny by¢ podpisane i znane dziecku.

3. Dziecko nie powinno przynosi¢ do przedszkola swoich zabawek. Za zepsucie i zagubienie
ich przedszkole nie ponosi odpowiedzialno$ci.

4. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosSci za inne wartoSciowe rzeczy przynoszone
przez dzieci.

§ 24

1. W miare mozliwosci przedszkole moze prowadzi¢ dla dzieci nowo przyjetych warsztaty
adaptacyjne.

2. Na zajecia zgtaszaja sie rodzice/opiekunowie prawni wraz z dzieckiem.

3. Zajecia prowadzone sg w celu:
1) obserwowania przez rodzicow/opiekunéw prawnych kontaktéw interpersonalnych

nauczyciel-dziecko;
2) poznania bazy lokalowej przedszkola i wyposazenia sal;
3) analizy przez rodzicow/opiekunéw prawnych stosowanych w przedszkolu metod
wychowawczych;

4) obserwowania dzieci w kontaktach grupowych;
5) obnizenia poczucia leku zwigzanego z przebywaniem poza domem u dziecka

i jego rodzicéw/opiekunéw prawnych.

§ 25
Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci przedszkolnej:
dyrektora, nauczycieli, rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka oraz pracownikéw obstugi

i administracji.

§ 26
1. Dla zapewniania znajomo$ci Statutu przedszkola przez wszystkich zainteresowanych
umieszcza sie go na stronie internetowej przedszkola: www.przedszkole.fundacja-ece.edu.pl
w zaktadce Informacje biezqce.

2. Statut przedszkola jest rOwniez dostepny w wersji papierowej u dyrektora przedszkola.

20



Statut Przedszkola “Akademia Matego Europejczyka” w Koszalinie

§27
Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organy dzialajagce w przedszkolu nie moga by¢

sprzeczne z postanowieniami niniejszego Statutu.

§28

Dotychczasowy Statut traci moc.

§29

Statut wchodzi w Zycie z dniem 1. stycznia 2018 roku.
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